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LE CENDRE
DEPARTEMENT DU PUY-DE-DOME
ARRONDISSEMENT DE CLERMONT-FERRAND

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Date de la convocation : 11 décembre 2025

Date et heure de la séance : 17 décembre 2025 a 18h30.

Nombre de conseillers municipaux : 29

Nombre de présents : 19

Absents avec procuration : 9

Absent : 1

Présents : Mmes Nastascia ACCOT - Jacqueline BOLIS - MM. Jean-Marc BRUSTEL
- Florian CATINOT - Thibaut FABRY - Pierre FERNAND - Mmes Margaux FOURTIN -
Christelle GERMAIN - Sabrina LARRIEU - Adrienne LIBIOUL - Christel MARCHENAY
- Aurélie MEJEAN-LAPAIRE - M. Sébastien MORIN - Mme Sylvie PARIS -
MM. Bruno PONTRUCHER - Jean-Paul PRESLE - Hervé PRONONCE -
Jean-Francois RAZAVET - Mme Karine VALLUY.

Absents avec procuration : M. Damien BONJEAN procuration a Mme Jacqueline
BOLIS - Mme Sandrine CARDOSO-BONNET procuration a Mme Adrienne LIBIOUL -
M. Ludovic DEPLAGNE procuration a M. Jean-Paul PRESLE -
M. Jacques DUBOISSET-CHATAGNIER procuration a M. Hervé PRONONCE -
M. José MAGALHAES procuration a M. Bruno PONTRUCHER - M. Pierre MESURE
procuration a Mme Christel MARCHENAY - Mme Valérie MONTEIRO procuration a
M. Sébastien MORIN - Mme Vanessa PASDELOUP procuration a Karine VALLUY -
M. Mickaél VAZ LAVRADOR procuration a Mme Sylvie PARIS.

Absent : M. Nicolas BERNARD
Secrétaire de séance : Mme Karine VALLUY.

Président de séance : M. Hervé PRONONCE.

N°25/12/17/010 |

OBJET : Mandatement du Centre de Gestion de la fonction publique territoriale
du Puy-de-Déme afin de lancer une procédure de mise en concurrence pour le
renouvellement des contrats d’assurance garantissant contre les risques
statutaires.

Le Premier Adjoint expose :

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Déme a souscrit
en 2023, pour le compte des collectivités et établissements publics du département,
un contrat d’assurance couvrant les risques statutaires pour une durée de quatre ans.
Le contrat groupe, auquel 270 collectivités et établissements publics du territoire ont
souscrit par I'intermédiaire du Centre de Gestion, arrive a son terme le 31 décembre
2026.
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En vue de son renouvellement pour une nouvelle période de 4 ans (2027-2030), le
Centre de Gestion de la fonction publique territoriale du Puy-de-Déme va procéder a
un appel d’offres en 2026.

Le Premier Adjoint rappelle :

- L’opportunité de confier au Centre de Gestion le soin d'organiser une procédure
de mise en concurrence ;

- L’opportunité pour la Collectivité de pouvoir souscrire un ou plusieurs contrats
d’assurance statutaire garantissant une partie des frais laissés a sa charge, en
vertu de l'application des textes régissant le statut de ses agents ;

- Que le Centre de Gestion peut souscrire un tel contrat pour son compte, si les
conditions obtenues donnent satisfaction a la Collectivité ;

- Que l'adhésion au contrat d’assurance entraine lI'adhésion a la mission
facultative de suivi et d’assistance aux contrats d’assurances proposée par le
Centre de Gestion.

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu le Code de la commande publique ;

Vu le Code des assurances ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 et notamment son article 26 alinéa 5 qui autorise
les centres de gestion a souscrire des contrats d’assurance prévoyance pour le compte
des collectivités locales afin de couvrir les charges financieres découlant de leurs
obligations statutaires ;

Le Premier Adjoint invite le Conseil municipal a suivre l'avis favorable rendu par la
Commission en charge du personnel communal le 8 décembre 2025 et de décider :

- De donner mandat au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale
du Puy-de-Déme pour le lancement d’une procédure de mise en concurrence
visant a conclure un contrat groupe d’assurance statutaire ;

- De garder la faculté de ne pas y adhérer.

Le contrat groupe devra couvrir tout ou partie des risques suivants :

Agents affiliés a la C.N.R.A.C.L. : Déces, Accident du travail / Maladie
professionnelle, Maladie ordinaire, Longue maladie / Maladie de longue durée,
Maternité / Paternité / Adoption, Disponibilité d’office, Invalidité ;

Agents non affiliés a la C.N.R.A.C.L. : Accident du travail / Maladie
professionnelle, Maladie grave, Maternité / Paternité / Adoption, Maladie
ordinaire.
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Les contrats devront également avoir les caractéristiques suivantes :

- Durée : 4 ans, a effet au 1°" janvier 2027 ;
- Régime de contrat : capitalisation.

La décision éventuelle d'adhérer aux conventions proposées fera I'objet d'une
délibération ultérieure.

Les propositions du rapporteur, mises aux voix, sont adoptées et converties en
délibération.

ADOPTE A L’UNANIMITE

POUR EXTRAIT CONFORME.

La Secrétaire de Séance, Le Maire,

ﬂ@ s

Karine VALLUY

Hervé PRONONCE
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La présente délibération peut faire I'objet dans un
délai de deux mois a compter de sa transmission
en Préfecture et de sa publication, d'un recours
contentieux auprés du Tribunal Administratif de
CLERMONT-FERRAND. Le Tribunal Administratif
peut étre saisi par I'application informatique
« Télérecours citoyens » accessible par le site
Internet www.telerecours. fr.

La Directrice Générale des Services,

oline SOULIGOUX.




